FACTSHEET

Bietigheim, 22. Mai 2026

Lidl Verwaltungs- und Warenverteilzentrum in Bietigheim

Die wichtigsten Daten und Fakten zum Standort an der Muggensturmer
LandstraRe 7 im Uberblick

Visualisierung

Grundstticksflache

Gesamtflache Gebiude

Baukorper

Inbetriebnahme

Funktion

circa 154.000 Quadratmeter

circa 44.000 Quadratmeter

358 m/x124 m/x20m (L/B/H)

Juli 2026

Verwaltung und Belieferung von bis zu 100 Lidl-Filialen in Baden-Wiirttemberg
mit Lebensmitteln und Waren des taglichen Bedarfs.
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Umweltfreundliche
Bauweise

Bestandsflache /
Brownfield

Mobilitat

Biodiversitat

Bietigheim, 22. Mai 2026

Hohe Energieeffizienz nach Gebaudeenergiegesetz (GEG): Der Standort erzielt
eine Unterschreitung des Priméarenergiebedarfs von 75 Prozent gegeniiber dem
Referenzgebaude, statt der gesetzlich vorgeschriebenen 55 Prozent.

Betrieb der energieeffizienten Kalte- und Klimaanlage mit
Warmerlckgewinnung ausschliefSlich mit nattirlichem Kaltemittel

Die zuriickgewonnene Warme der Kalteanlage wird zur Beheizung des Lagers
und des Verwaltungstraktes verwendet, keine fossilen Brennstoffe notig.
Photovoltaikanlage mit einer Leistung von 1,4 Megawatt-Peak auf dem Dach
und einer Produktion von rund 1,2 Millionen Kilowattstunden Strom pro Jahr
zur Abdeckung des Eigenbedarfs. Die erzeugte Strommenge reicht aus, um
Uber 400 Elektroautos ein ganzes Jahr lang klimaneutral zu laden (bei einer
jahrlichen Fahrleistung von circa 15.000 Kilometern).

circa 18.000 Quadratmeter Grindach (Parkhaus + Gebdude)

Begriinte Larmschutzwand

Brownfield: Konversion der Flache eines ehemaligen Geratelagers der
Bundeswebhr, keine ,Neuversiegelung”

Direkter Einbau von Recyclingbaustoff unter der Bodenplatte als Fillstoff

Fachgerechter Riickbau der Gebdude

Okologische Begleitung der Riickbauarbeiten zum Schutz der Natur (Pflanzen
und Tiere)

Gewinnung vorhandener Baustoffe des abgerissenen Gebaudes und
Wiederverwendung des Recyclingmaterials fiir den Lagerneubau = circa 15.000
Kubikmeter

Altlastensanierung der Projektflache: Belastetes Bodenmaterial aus der
historischen Nutzung der Gebaude wurde in enger Zusammenarbeit mit den
Behorden entsorgt

E-Ladesdulen mit AC- und DC-Lademaoglichkeiten flir E-Fahrzeuge der
Mitarbeiter
E-LKW Ladepunkte in Planung

Uber 10.000 Quadratmeter fiir Wildbienen und Niitzlinge

Pflanzung von circa 130 Baumen auf dem Gelande

Mittels eines Retentionsbodenfilters wird das Niederschlagswasser dkologisch
gereinigt und Uber ein Versickerungsbecken dem natiirlichen Wasserkreislauf
zugefiihrt.
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Arbeitsplatze ® 250 Arbeitsplatze
Perspektivisch bis zu 200 neue Arbeitsplatze in mehr als 15 verschiedenen
Berufsfeldern in der Verwaltung, Logistik und Vertrieb.

e Ausbildung und Abiturientenprogramm in Vertrieb, Verwaltung und Logistik
Lidl-Mindesteinstiegslohn fir alle Mitarbeiter — auch ungelernte sowie
geringfligig Beschaftigte — von mindestens 15 Euro pro Stunde, zzgl.
Weihnachts- und Urlaubsgeld

e Unbefristete Anstellung

Hauptbetriebszeit 6 bis 22 Uhr
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